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Yhteistoimintaneuvottelu TTES paikallisesti neuvoteltavien erien 1.6.2024 jakamisesta 
Hollolan kunnalla 

 
 

 
Aika  23.4.2024 klo 13:00 – 14:00 

 
Paikka  Viirikukko huone 105, Teams-kokous 

 
Osallistujat  Mari Kurisjärvi, pääluottamusmies, JHL 
  Heli Randell, elinvoimajohtaja 

Armi Marttila, henkilöstöpäällikkö, puheenjohtaja 
Kirsi Malvikko, HR-sihteeri 
Jenni Kemppi, HR-sihteeri, sihteeri 
 
 

1. Kokouksen osallistujien toteaminen 
 
Todettiin kokouksen osallistujat. 
 

2. Kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri 
 
Kokouksen puheenjohtajana toimii henkilöstöpäällikkö Armi Marttila ja sihteerinä 
HR-sihteeri Jenni Kemppi 
 
  

3. Pöytäkirjan tarkastaminen ja allekirjoittaminen 
 
Pöytäkirja tarkastetaan henkilöstöjärjestön edustajan toimesta sähköpostin 
välityksellä ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
 

4. Paikallisten erien ja kehittämisohjelmaerän jakaminen 
 
Uusien virka- ja työehtosopimusten mukaan TTES piiriin kuuluville tulee 
maksettavaksi seuraavat paikallisesti neuvoteltavat erät 1.6.2024 alkaen:  
 

1. Paikallinen järjestelyerä 0,40 prosenttia: 0,57 € 
2. Paikallinen järjestelyerä 0,33 prosenttia: 0,47 € 
3. Kehittämisohjelmaerä 0,60 prosenttia: 0,86 € 
4. Kehittämisohjelmaerä 0,60 prosenttia: 0,57 € 

 
 
Paikallisten järjestelyerien suuruus lasketaan tämän sopimuksen piiriin kuuluvien 
palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta. Palkkasummaan 
lasketaan mukaan kaikki liitteen piiriin kuuluville maksetut palkat lukuun ottamatta 
sellaisia poikkeuksellisia palkkaeriä kuten lomarahoja ja tulospalkkioita. 
Järjestelyerien mukaiset jaettavat summat lasketaan 
vuoden 2023 III vuosineljänneksen ja vuoden 2024 I vuosineljänneksen KTA-
palkan keskiarvosta. TTES 35 § mukaisesti yhteenlaskettu KTA summa on 142,76 
€. 
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Paikallista järjestelyerää jaettaessa noudatetaan samoja periaatteita, mitä TTES 
allekirjoituspöytäkirjan 3 §:n on todettu järjestelyerän kohdentamisesta ja 
neuvottelumenettelystä.  
 
Työnantajan ja pääsopijajärjestöjen edustajat neuvottelevat paikallisen 
järjestelyerän käyttämisestä. Neuvotteluissa pyritään mahdollisuuksien mukaan 
yksimielisyyteen. Neuvotteluista laaditaan pöytäkirja, josta käy ilmi osapuolten 
näkemykset mahdollisine perusteluineen.  

 
Hallintosäännön mukaan henkilöstöpäällikkö päättää yleisperiaatteista 
järjestelyerien käytössä ja järjestelyerien käytöstä palvelualuejohtajien esitysten 
perusteella.  

 

 

Neuvottelun tulos:  
Paikallinen järjestelyerä ja kehittämisohjelmaerä jaetaan peruspalkkaan 
tasajakona 2,47 euroa (9 henkilöä). 
 

 
 

5. Tarkistettujen palkkojen maksaminen 
 

Tarkistetut palkat ja lisät maksetaan taannehtivasti 1.6.2024 alkaen kesäkuun 
2024 aikana.  
Työajan perusteella maksettavat tarkistetut korotukset maksetaan tarkistusten 
voimaantuloajankohdasta lukien tai sen jälkeen ensiksi alkavan työaikajakson 
alusta lukien. 
 
 

6. Neuvottelujen päättäminen 
 

Neuvottelut päätettiin klo 13.18. Todettiin, että neuvottelut järjestelyerien ja 
kehittämisohjelmaerän (TTES) osalta ovat päättyneet yksimieliseen 
neuvottelutulokseen.  
 
Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen olevan kokouksen kulun 
mukainen. 
 
 
31. toukokuuta 2024 
 
 
Mari Kurisjärvi  Armi Marttila  
JHL  henkilöstöpäällikkö  
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